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LAMDUNEG MENCGAJADL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN PROVINSI LAMPUNG

A. Pengertian

“Lampung Mengajar” adalah suatu kegiatan pengadaan para sarjana
terbaik dari berbagai disiplin ilmu yang akan di didik dan dilatih
terlebih dahulu secara intensif, sehingga dinilai layak untuk
melaksanakan tugas profesi guru untuk kemudian diperbantukan
sebagai Tenaga Pengajar di daerah terpencil/tertinggal atau daerah
yang secara tofografis termasuk sulit dijangkau di Provinsi Lampung.
Mereka ini selanjutnya disebut “Pengajar Muda” yang diharapkan

mampu menebar inspirasi di tempat tugas.

B. Maksud dan Tujuan

Kegiatan ini dimaksudkan sebagai salah satu upaya pemberdayaan
potensi masyarakat untuk berpartispasi aktif dalam pembangunan

pendidikan di Provinsi Lampung.

Kegiatan ini bertujuan untuk (1) meminimalisir disparitas layanan
mutu pendidikan antar wilayah perkotaan dengan daerah
terpencil/tertinggal, atau daerah yang sulit dijangkau, (2) mengatasi
kekurangan guru yang bermutu, (3) mendorong terjadinya perubahan
prilaku masyarakat kearah yang lebih baik sacara berkelanjutan, dan
(4) membangun gerakan social pendidikan menuju Lampung yang

maju dan sejahtera.

C. Rekrutmen Peserta

Berkaitan dengan maksud dan tujuan tersebut, maka Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Provisi Lampung membutuhkan 73
(tujuh puluh tiga) orang sarjana yang memiliki semangat mengabdi
dan cita-cita tinggi untuk memberikan pendidikan terbaik bagi anak-
anak hingga ke daerah terpencil/tertinggal atau daerah yang secara
tofografis termasuk sulit dijangkau. Jika Anda seorang sarjana yang

memiliki kompetensi memadai, serta didukung oleh kepedulian sosial



dan mengedepankan jiwa kepemimpinan, anda dapat mendaftarkan

diri melalui link berikut:

https://s.id/LampungMengajar

Pendaftaran dibuka mulai tanggal 12 Juni sampai dengan 2 Juli

2024 pukul 16.00 wib.

D. Syarat Peserta

1) Warga Negara Indonesia memiliki Kartu Tanda Penduduk ( KTP )

Provinsi Lampung atau Surat Keterangan Domisili bagi :

e S1 / S2 Agribisnis Pertanian / Teknologi Hasil Pangan /

Teknologi Hasil Pertanian

e S1 / S2 DKV / Komputer / Pendidikan Komputer

e D3 / D4 Nautika Kapal Niaga

e S1 Perhotelan

e S1/ S2 Pendidikan Luar Biasa

e S1 / S2 Teknik Mesin / Teknik Otomotif / Teknik Sepeda

Motor

2) Memiliki [jazah / SKL dengan Kualifikasi Akademik :

NO MAPEL PENDIDIKAN
1 AGRIBISNIS PENGOLAHAN HASIL S1 / S2 Agribisnis Pertapian / Teknolpgi
PERTANIAN (APHP) Hasil Pangan / Teknologi Hasil Pertanian

2 | BAHASA INDONESIA S1 / S2 Pendidikan Bahasa Indonesia
3 | BAHASA INGGRIS S1 / S2 Pendidikan Bahasa Inggris

4 | BAHASA LAMPUNG S1 Pendidikan Bahasa Lampung

S | BIOLOGI S1 / S2 Pendidikan Biologi

6 | BIMBINGAN KONSELING S1 / S2 Pendidikan Bimbingan Konseling
7 | DESAIN KOMUNIKASI VISUAL ( DKV) S1 /82 DKV / K%‘;;?)i‘gr/ Pendidikan
8 | EKONOMI S1 / S2 Pendidikan Ekonomi

9 | FISIKA S1 / S2 Pendidikan Fisika

10 | GEOGRAFI S1 / S2 Pendidikan Geografi

11 | KIMIA S1 / S2 Pendidikan Kimia

12 | MATEMATIKA S1 / S2 Pendidikan Matematika

13 | NAUTIKA KAPAL NIAGA (NKN) D3 / D4 Nautika Kapal Niaga

14 | PENDIDIKAN AGAMA ISLAM (PAI) S1 / S2 Pendidikan Agama Islam

15 | PERHOTELAN S1 Perhotelan




16 | PJOK S1/ S2 PJOK / Penjasorkes

17 | PKN S1/ S2 Pendidikan Kewarganegaraan

18 | PENDIDIKAN LUAR BIASA (PLB) S1/ S2 Pendidikan Luar Biasa

19 | FARMASI S1 / S2 Farmasi

20 | SENI BUDAYA S1 / S2 Pendidikan Seni Budaya

21 | SENI TARI DAN MUSIK S1 / S2 Pendidikan Seni Tari dan Musik

22 | SOSIOLOGI S1 / S2 Pendidikan Sosiologi
TEKNOLOGI INFORMASI DAN S1 '/ 'S2 Pend1d1kan Teknqlogl Informasi /

23 Pendidikan Teknik Informatika dan Komputer
KOMUNIKASI (TIK) ) ;

/ Sistem Infomasi Komputer

54 | TEKNIK KENDARAAN RINGAN (TKR)/ | S1/ S2 Teknik Mesin / Teknik Otomotif /
TEKNIS SEPEDA MOTOR (TSM) Teknik Sepeda Motor

3) Berusia maksimal 27 tahun, pada tanggal 01 Juli 2024

4) Belum menikah, dan sanggup tidak menikah hingga 30 Juni 2025;

S5) Berbadan sehat secara fisik maupun mental;

6) Bersedia ditempatkan di daerah sesuai dengan pilihan;

7) Lulus Seleksi.

Pendaftaran

1. Mengajukan surat lamaran kepada Gubernur Lampung melalui

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Lampung

dengan melampirkan: (contoh format terlampir)

1. Curriculum Vitae

terlampir

(daftar

Riwayat hidup)contoh format

2. Photo copy ljazah D3/ D4/ S1 dan/atau S2, sebanyak 2 (dua)

lembar

Photo copy KTP sebanyak 2 (dua) lembar

Pas photo berwarna terbaru 3 x 4 cm sebanyak 2 (dua)

lembar.

5. Surat keterangan berbadan sehat dari Rumah Sakit atau

Puskesmas.

6. Surat pernyataan belum menikah dan sanggup tidak menikah

hingga tanggal 30 Juni 2025, serta sanggup ditempatkan di

daerah sesuai dengan pilihan lokasi penempatan bermeterai

Rp. 10.000,- ( lokasi dan format terlampir).




2. Berkas lamaran diunggah melalui link berikut:

https://s.id/LampungMengajar

3. Berkas lamaran dalam bentuk hardcopy dibawa pada saat tes

CAT.

4. Pendaftaran di mulai tanggal 12 Juni sampai dengan 2 Juli 2024
pukul 16.00 WIB

Catatan:

1. Contoh Format Surat Lamaran

........................... , ... Juni 2024
Kepada Yth. Gubernur Lampung
Cq. Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Provinsi Lampung
di
BANDAR LAMPUNG
Dengan hormat.
Saya yang bertandatangan di bawah ini:
Nama Lengkap :  Dwiyan Putra, S.Pd.
Tempat, tanggal lahir : Bandar Lampung, 10 Juni 2000
Pendidikan terakhir : S1. Bahasa Indonesia
Alamat :  JL. Teuku Umar No. 9 Kedaton Lampung.
35373
Hand Phone aktif : 0812 792 1900.

Dengan ini mengajukan lamaran untuk mengikuti proses dan tahapan
seleksi calon peserta Lampung Mengajar tahun 2023. Guna

memenuhi persyaratan yang ditetapkan, bersama ini saya lampirkan:

Curriculum Vitae (daftar Riwayat hidup)
Photo copy [jazah S1 dan/atau S2, sebanyak 2 (dua) lembar
Photo copy KTP sebanyak 2 (dua) lembar

Pas photo berwarna terbaru 3 x 4 cm sebanyak 2 (dua) lembar.

a kb=

Surat keterangan berbadan sehat dari Rumah Sakit Pemerintah.


https://s.id/LampungMengajar

6. Surat pernyataan belum menikah dan sanggup tidak menikah

hingga tanggal 30 Juni 2025, serta sanggup ditempatkan di lokasi

yang ditetapkan

Demikian lamaran ini saya sampaikan, dan siap untuk mengikuti

proses seleksi hingga selesai. Terimakasih.

Hormat saya,

Dwiyan putra, S.Pd

2. Contoh Format Curriculum Vitae:
CURRICULUM VITAE
1. | Posisi yang diusulkan Pengajar Muda Lampung Mengajar
2. | Nama(lengkap dengan gelar) Dwiyan Putra, S.Pd.
3. | Tempat, tanggallahir Bandar Lampung, 10 Juni 2000
4. | KTP Nomor 1810010412740002
5 | Alamat Jl. Teuku Umar No. 10 Kedaton Bandar
: Lampung. 35373
6. | Handphone aktif 0812 792 1900
7. | Email Putra9l@yahoo.com
1 o Program Studi Bahasa Imdonesia, FKIP
8. | Pendidikan UNILA, Lulus tahun 2022.
o Ikatan Alumni FKIP UNILA.
9 |k o o Karang Taruna Kedaton Bandar
. eanggotaan Organisasi
Lampung.
dst......
o Lulusan Terbaik Pertama tingkat
Penghargaan yang pernah Universitas pada Wisuda Universitas
10.] ,..°% Lampung Program Sarjana Periode Juli
diterima
2022.
o dst......
o Kursus Bahasa Inggris Advance level,
LIA Course Bandar Lampung tahun
Peningkatan kompetensi dan 2018, bersertifikat.
11.| Pelatihan lain yang pernah di o Training of Trainer Pengurus Karang
kuti Taruna, Bandung 23 - 27 Oktober
2020.
o dst......
12.| Pengalaman kerja di Negara 1. Indonesia
2. Jerman
Bahasa Berbicara Membaca | Menulis
13.| Bahasa
Indonesia | Baik Baik Baik



mailto:91@yahoo.com

Inggris Baik Baik Cukup

14.| Riwayat Pekerjaan

16.1 02 Agustus. 2022 s.d | 30 September 2023
Pengguna jasa : SMA KARTIKA Palas Lampung Selatan
Posisi sebagai : | Tenaga Pengajar Bahasa Indonesia.
16.2 01 Oktober 2023 sd | ........ dst
Pengguna jasa | : |........ dst
Posisi sebagai | : | ... dst

15. Rincian Tugas

Pengadaan Tenaga Pengajar Bahasa

1. Nama .
Indonesia
Tahun 2022 - 2023
Lokasi Penengahan Lampung Selatan
Klien SMA KARTIKA Palas Lampung Selatan

Kegiatan utama

Mendidik, mengajar, membimbing,
melatih, mengarahkan, menilai dan
mengevaluasi peserta didik

Posisi sebagai

Tenaga Pengajar Bahasa Indonesia

1. Menyusun RPP
2. Melaksanakan pembelajaran

sesuai jadwal
Kegiatan yang 3. Mengevaluasi dan menilai hasil
dilaksanakan pembelajaran
4. Melaporkan hasil belajar peserta
didik
5. dan seterusnya.....
2. Nama dan seterusnya............

Saya menjamin bahwa apa yang saya tulis di atas adalah merupakan gambaran

tentang pengetahuan, pengalaman, dan kualifikasi saya. Saya mengerti bahwa

jika apa yang saya tulis di atas tidak dapat dipertanggung jawabkan kebenaran-

nya, akan dapat menyebabkan diskualifikasi atau pembatalan atas diri saya

sebagai calon dan/atau peserta Lampung Mengajar tahun ajaran 2023/2024,

dan saya siap dituntut sesuai hukum yang berlaku

............................ Juni 2024

DWIYAN PUTRA, S.Pd.




3. Contoh Format Surat Pernyataan :

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini:

Nama Lengkap :  Dwiyan Putra, S.Pd.

Tempat, tanggal lahir : Bandar Lampung, 10 Juni 2000

Pendidikan terakhir : S1. Pendidikan Bahasa Indonesia

Alamat : JL. Teuku Umar No. 10 Kedaton Bandar
Lampung. 35373

Hand Phone aktif ;0812 792 1900.

Dengan ini menyatakan bahwa jika saya diterima sebagai peserta

Lampung Mengajar Tahun Ajaran 2024 /2025, maka dengan ini saya

menyatakan bahwa saya:

1.

Belum menikah dan sanggup tidak akan menikah hingga tanggal
30 Juni 2025.

Bersedia ditempatkan di lokasi penempatan

1. SMA/KN ..........
2. SMA/KN ..........
3. SMA/KN ..........

Siap melaksanakan tugas selama 1 (satu) Tahun yaitu 1 Juli 2024
s.d 30 Juni 2025.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa paksaan

dari pihak manapun, dan jika dikemudian hari saya melanggar

pernyataan ini, maka saya siap dituntut sesuai hukum yang berlaku.

............................... , ...... Juni 2024

Meterai

Rp. 10.000,-

DWIYAN PUTRA, S.Pd



F. Rekrutmen dan Seleksi

Tahapan rekrutmen dan seleksi sebagai berikut:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

Seleksi berkas; dilakukan dengan mengkaji dan meneliti
kelengkapan berkas pelamar. Kegiatan ini bertujuan untuk
mengetahui apakah berkas yang diajukan lengkap dan benar

sesuai persyaratan atau tidak.

Pengumuman hasil seleksi berkas direncanakan, melalui Website:

http://disdikbud.lampungprov.go.id dan cced.unila.ac.id.

Calon peserta yang dinyatakan lulus seleksi berkas dapat
mengikuti CAT (Computer Assisted Test/ Tes Berbasis Komputer) ,
dan setelahnya Tes Wawancara. Jadwal pelaksanaan CAT
direncanakan pada tanggal S Juli 2024 dan wawancara
direncanakan pada tanggal 6 Juli 2024 di UPT Pengembangan
Karir dan Kewirausahaan Universitas Lampung (CCED Unila).
Pengumuman hasil wawancara di rencanakan tanggal 9 Juli
2024

Berdasarkan hasil CAT akan ditetapkan yang berhak mengikuti
test terakhir yaitu “Wawancara”. Pada tanggal 6 Juli 2024

Selanjutnya, berdasarkan hasil wawancara akan ditetapkan 73
(tujuh puluh tiga) orang peserta terbaik (Ranking I s.d 73) yang
berhak mengikuti Pendidikan dan latihan (diklat). Pengumuman

hasil tes wawancara direncanakan tanggal 9 Juli 2024

Peserta yang dinyatakan gugur sebelum atau pada saat diklat
berlangsung, akan dipanggil peserta wawancara dengan nomor

urut rangking 74 s.d 210

Peserta yang dinyatakan berhasil mengikuti diklat, akan
ditetapkan sebagai Peserta Lampung Mengajar Tahun Ajaran
2024/2025, berdasarkan Surat Keputusan Gubernur atau

Pemerintah Provinsi Lampung.


http://disdikbud.lampungprov.go.id/

G. Pendidikan dan Pelatihan (Diklat)

1)

2)

3)

4)

S)

6)

Pendidikan dan Pelatihan(diklat) bagi calon peserta Lampung
Mengajar tahun ajaran 2024/2025 akan dilaksanakan secara
intensif selama S5 hari kalender, yang rencananya akan
dilaksanakan pada waktu dan tempat yang akan ditentukan

kemudian.

Pendidikan dan pelatihan ini bertujuan untuk memberikan bekal
kepada peserta agar layak dan mampu melaksanakan tugasnya
sebagai Pengajar Muda peserta Lampung Mengajar Tahun Ajaran
2024/2025.

Materi diklat mencakup kompetensi pedagogik, kompetensi
kepribadian, kompetensi sosial, kompetensi professional dan
implementasinya dalam proses dan pelaksanaan pembelajaran.
Selain itu, juga mencakup hard and soft skill pendukung seperti;
keterampilan fisik, pembelajaran kreatif, leadership skill, problem
solving, adaptasi masyarakat, advokasi pendidikan, health and

safety dan pengenalan lapangan.

Guna memenuhi prinsip pelatihan berbasis kebutuhan dan
kinerja, maka peserta diberi kesempatan untuk mengggali perma-
salahan dan potensi yang harus dikembangkan di tempat tugas,
untuk selanjutnya dibahas tuntas selama sisa masa pelatihan.
Tindaklanjutnya, peserta wajib menyusun program dan rencana

kerja sebelum berangkat ke tempat tugas.

Narasumber dan Fasilitator pelatihan adalah personal yang
relevan dan para ahli yang memenuhi kriteria sebagai Narasumber

dan Fasilitator profesional.

Hasil akhir dari pendidikan dan pelatihan ini, menjadi penentu
apakah peserta diklat dapat ditetapkan sebagai peserta kegiatan
Lampung Mengajar Tahun Ajaran 2024 /2025 atau tidak.



H. Penempatan dan Penugasan

Pasca diklat, para Pengajar Muda peserta Lampung Mengajar
Tahun Ajaran 2024 /2025 akan ditempatkan di daerah tertinggal dan
terpencil secara berkelompok yang tersebar di beberapa satuan
pendidikan menengah dan khusus yang ada di 11 kabupaten di

Provinsi Lampung.

Masa tugas peserta Lampung Mengajar Tahun Ajaran 2024 /2025
akan berlangsung selama satu tahun terhitung sejak tanggal 1 Juli
2024 sampai dengan 30 Juni 2025. Selama masa tugas, para peserta

Wajib tinggal di desa ditempat tugas.

Para peserta akan mendapat honor sebesar Rp. 2.750.000,- (dua
juta tujuh ratus lima puluh ribu rupiah) per bulan. Honor tersebut
sudah termasuk untuk biaya hidup bersama orangtua angkat selama

masa tugas.

Demikian informasi ini disampaikan untuk diketahui.

Bandar Lampung, 10 Juni 2024

KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

LPAKAR, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19690205 198910 1 002




